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Die Art des Arbeitens hat sich stark verändert – Homeoffice, Videocalls und flexiblere 
Arbeitszeiten sind ein fester Bestandteil des Arbeitsalltags geworden und bringen neben 
vielen Vorteilen auch Herausforderungen mit sich. Mit dem Cramer Office-Check unter-
stützen wir Unternehmen, Verwaltungen, Behörden und Kanzleien dabei, ihre Büroflächen 
und Unternehmenskultur an die Anforderungen dieser neuen Arbeitswelt anzupassen:
•	 Vermehrtes Arbeiten im Homeoffice: Reduktion fester Arbeitsplätze und hin 
	 zum Desksharing.
•	� Büro als Meeting-Point: Gestaltung einer optisch ansprechenden und ergonomischen 

Arbeitsumgebung, die das ungestörte Arbeiten und den Austausch untereinander fördert.
• 	�Neue Arbeitsstrukturen: Schaffen eines definierten Rahmens für eine gute Kombination 

von Remote Work und Präsenz im Büro.
• Produktivität bewahren: Aufbau und Einführung einer Vertrauenskultur und neuer 
	 flexiblerer Strukturen für eine produktive Zusammenarbeit.

Natürlich geht unser Team auch auf Ihre ganz individuellen Herausforderungen
ein und entwickelt maßgeschneiderte Lösungen.
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Damit sich Ihr Unternehmen bestmöglich an diese neuen Anforde-
rungen anpassen kann, bieten wir Ihnen den Cramer Office-Check an. 
Nach einem ersten Vor-Ort-Termin erhalten Sie Anregungen und 
Umsetzungsvorschläge, wie Sie eine produktivere Arbeitsatmosphäre 
schaffen, Ihre Prozesse auf digitale Arbeitsweisen umstellen, einen 
Workspace kreieren, der die Bedürfnisse Ihrer Mitarbeiter erfüllt  
und noch vieles mehr – natürlich immer zugeschnitten auf Ihre  
individuellen Anforderungen. Dafür stellen wir ein Expertenteam für 
Sie zusammen, je nach Bedarf aus den Bereichen Innenarchitektur, 
Interior-Design und Unternehmensberatung.

ABLAUF DES OFFICE-CHECKS 
(variiert je nach Aufgabenstellung):

•	� Besichtigung Ihrer Räumlichkeiten

• 	 Check der Arbeitsweise und -ausstattung

• 	 Kennenlernen der Unternehmenskultur und -werte

•	 Ein- und Ausblick: Wo stehen Sie aktuell und wo in der Zukunft?

Nach dem Vor-Ort-Termin erhalten Sie ein Angebot (inkl. 
Kostenaufstellung) zur Optimierung Ihrer Arbeitsumgebung. 
Dieses kann Folgendes beinhalten:

•	 Coachings für bessere Organisation, Führung 
	 und Zusammenarbeit

• 	 Umgestaltung der Office-Situation mit einer 
	 funktionellen Möblierung

• 	� Konzepte zur Veränderung der Arbeitsabläufe und 
	 zur Verbesserung der mentalen und körperlichen 
	 Balance der Mitarbeiter
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Vereinbaren Sie Ihren Office-Check:

Tel. 040. 547 378 0
office@cramer-moebel.de

Angelika Crull
Beratung und Planung Office
Cramergruppe

Christian Cramer
Beratung Interior und Design
Cramergruppe
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