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WOLF-PETER GROSS 
Systemischer Organisationsberater, Coach, 
Wirtschaftsmediator und Jurist  
 
Erfahren und sachkundig kann Dr. Wolf-Peter Groß mit 
seinen profunden Kenntnissen und systemischem Blick Ihren 
Erfahrungsraum erweitern, Ihnen neue Perspektiven 
aufzeigen und mit Ihnen sehr konkrete, umsetzbare und 
wirksame Lösungen erarbeiten. Das gilt für Ihre gesamte 
Organisation, Ihr Team oder Sie als einzelne Führungskraft. 
 
Kompetenzen & Leistungen  
• Strategie- und Organisationentwicklung 
• Führungsorganisation, Führungskultur, Führungskräfte-Entwicklung 
• Führungskräfte-Coaching, Mentoring von Leitungsteams 
• Beratung und Gestaltung von Veränderungsprozessen  
• Mediation, Konflikt- und Dissens-Beratung 
• Moderation, Großgruppen- und Workshoparbeit 
 
Qualifikation 
• Ausbildung zum Wirtschaftsmediator (EUCON Akademie) 
• Ausbildung zum systemischen Organisationsberater (TRAIN) 
• Ausbildung zum Coach (Ausbilder-Sozietät K E+P Billmeier Kramer Lauterbach in 

Zusammenarbeit mit VOLKSWAGEN COACHING, Dr. Wolfgang Looss und Prof. K. 
Rappe-Giesecke) 

• Promotion zum Dr. jur. 
• Studium der Rechtswissenschaften 
• Weiterbildungen zu den Themen Organisationsaufstellungen, 

Großgruppenmethoden, Gruppendynamik und Moderationstechniken 
 
Erfahrungen 
• seit 2005: Organisationsberater und Coach, spezialisiert auf komplexe 

Veränderungsprozesse und die Themenfelder Führung, Kommunikation und 
Konflikt 

• 2001-2005: Geschäftsführer Operations (LogicaCMG GmbH) 
• 1999-2001: Leiter Rechtsabteilung und Risikomanagement, (Logica GmbH) 
• 1996-1999: Leiter Rechtsabteilung und Beteiligungsmanagement (TALKLINE GmbH) 
• 1993-1996 : Rechtsanwalt (Segelken & Suchopar) 
• 1989-1992: Juristischer Mitarbeiter in Kanzleien in Kiel und Hamburg 
 
Weitere Informationen sowie Referenzen finden Sie hier: Wolf-Peter Groß  
 
 

https://www.ines-stade.de/referenzen/

