BERATERPROFIL INESSTADE

BERATUNGSUNTERNEHMEN

ALEXANDER SCHILLING

Moderator und Prozessbegleiter

Wenn Fiihrungskrdfte und ihre Teams unter Druck stehen,
brauchen sie Klarheit, Orientierung und tragféhige ndchste
Schritte. Alexander Schilling gestaltet dafiir den passenden
Prozess. Mit sicherem Gespiir fiir Menschen und Dynamiken
bringt er die relevanten - auch unausgesprochenen -
Themen auf den Tisch. Aus Gespréchen werden
Entscheidungen - und aus Entscheidungen wird Umsetzung.

Kompetenzen & Leistungen

e Begleitung von Fihrungskraften mit ihren Teams in Veranderungs-, Strategie- und
Entwicklungsprozessen

e Team- und Bereichsworkshops: Standortbestimmung, Ausrichtung,
Entscheidungsfindung sowie Umsetzung

¢ Moderation von Klausurtagungen, Open Space sowie Grollgruppenprozessen

e Unterstitzung bei der Klarung von Spannungen, Rollen und Zusammenarbeit

Qualifikation
¢ Diplom-Designer mit Schwerpunkt auf systemischem Denken, Methodik und
Entwurfsprozessen

e Autorisierter INQA-Coach
e Diverse Trainings in der Moderation von GroRgruppen: Open Space, World Café,
Future Search u.a.

Erfahrungen

e seit 2004: Selbststandig als Moderator und Prozessbegleiter in Organisations-,
Team- und Veranderungsprozessen

e Langjahrige Arbeit mit Gruppen unterschiedlicher Grol3e: von kleinen
Flihrungskreisen bis zu GroRgruppen mit 300+ Teilnehmenden

Weitere Informationen sowie Referenzen finden Sie hier: Alexander Schilling
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